
รายงานการก ากับติดตามการด าเนนิงาน

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566

โรงเรียนบ้านป่าแดง

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชยีงราย เขต 3
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศกึษาธิการ



บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ    โรงเรียนบ้านป่าแดง 
วันที ่         31    เดือน   กรกฎาคม      พ.ศ. 2566 
เรื่อง  รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  

 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566(ระยะเวลา 3 เดือนแรกของปีการศึกษา 2566) 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านป่าแดง 

ข้าพเจ้า นางสาวสุภาพรรณ ยวนมาลัย ต าแหน่ง หัวหน้างานบริหารงบประมาณและแผน ได้รวบรวม
การก ากับติดตามการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2566(ระยะเวลา 3 เดือนแรกของปีการศึกษา 2566) โดยมีระยะเวลาการด าเนินงานระหว่างวันที่  16 
พฤษภาคม 2566  ถึง  วันที่  31  กรกฎาคม 2566 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
                  ลงชื่อ 
       (นางสาวสุภาพรรณ ยวนมาลัย) 
           หัวหน้างานบริหารงบประมาณและแผน 
 
 
ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียน 
…………………………………………………............................................................................................................ ....……
…………………………………………….......................................................................................................... .................
.  
       
      ลงชื่อ 
                          (นายชริน   ณ พิกุล )         
           รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านป่าแดง            
 
 
ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
 
 
                  ลงชื่อ 
       (นางวรรญมาศ จันทรา) 
                                                                   ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านป่าแดง 



ค าน า 
 

 รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ภาคเรียนที่ 
1 ปีการศึกษา 2566(ระยะเวลา 3 เดือนแรกของปีการศึกษา 2566) ได้จัดท าข้ึนเพ่ือก ากับ ติดตามการ
ด าเนินงานโครงการต่างๆ ว่าได้ด าเนินการเป็นไปตามแผนด าเนินงานที่ระบุไว้ในแผนปฏิบัติการ รวมถึง
งบประมาณท่ีใช้เป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือแผนปฏิบัติการที่วางไว้ 
 ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดท ารายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 
            หน้า 

 
 ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน 

 - ข้อมูลพื้นฐานทั่วไป         1 
 

 ส่วนที่ 2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 - วิสัยทัศน์          10 

  - พันธกิจ          10 
  - เป้าประสงค ์         10 
  - กลยุทธ์          11 

 - ตัวชี้วัดและเป้าหมาย        12 
  - เป้าหมายผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ปีการศึกษา 2565  16 
 
 ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงาน 
  - รายการก ากับติดตามการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม  ภาคเรียนที่ 1   19 
    ปีการศึกษา  2566(ระยะเวลา 3 เดือนแรกของปีการศึกษา 2566)    
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ส่วนที่ 1 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 
1. ประวัติโรงเรียนบ้านป่าแดง 

 โรงเรียนบ้านป่าแดง  ได้เริ่มก่อตั้งขึ้นเมื่อ  วันที่  ๒๑  สิงหาคม  ๒๔๘๐  โดยอาศัยตลาดสด   เป็นที่ท าการ
สอนต่อมาได้ย้ายมาท าการสอนในวัดประจ าหมู่บ้าน  โดยใช้ศาลาวัดเป็นห้องเรียน วันที่  ๘  มิถุนายน ๒๔๙๑  ได้เริ่ม
ก่อสร้างอาคารเรียนขึ้น ๑ หลัง  เริ่มก่อสร้างอาคารเรียนเป็นอาคารถาวรในปี ๒๔๙๑  จนถึงปัจจุบันโรงเรียนมีอาคาร
เรียน ๔ หลัง อาคารประกอบ 8 หลัง  ที่ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน  และกิจกรรมเสริมต่างๆ ของโรงเรียนและได้
เข้าร่วมเป็นโรงเรียนตามโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาในปี ๒๕๓๔ 
 

2. ข้อมูลทั่วไป 
๑.๑ ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ้านป่าแดง   
ตั้งอยู่เลขที่ 184 หมู่ที่ 11  ต าบลเกาะช้าง  อ าเภอแม่สาย  จังหวัดเชียงราย  รหัสไปรษณีย์ 57130  โทรศัพท์ 
053 – 675097   
Website: http://www.padaengschool.ac.th 
e-mail:  pdschool57130@gmail.com 
๑.๒ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
๑.๓ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๓ 
๑.๔ เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้น  อนุบาล 2 - มัธยมศึกษาปีที่ 3  
1.5 ตราสัญลักษณ์โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
1.6 อักษรย่อโรงเรียน : ม.ป.ด. 
1.7 สีประจ าโรงเรียน : เหลือง-แดง 
1.8 ปรัชญาของโรงเรียน : สุสฺ สูส   ลภเต  ปญฺญ   (ตั้งใจฟัง  ย่อมได้ปัญญา) 
1.9 ค าขวัญโรงเรียน : วิชาการดี  มีคุณธรรม  น ากีฬา 
1.10 อัตลักษณ์ของโรงเรียน : เด่นกีฬา  มารยาทด ี มีความซื่อสัตย์ 
1.11 เอกลักษณ์ของโรงเรียน : กิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียน สู่ความเป็นเลิศด้านกีฬา  เกมกีฬา

ทางวิชาการ  และงานศิลปะ 
 
 
 
 

http://www.padaengschool.ac.th/
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3. เขตพื้นที่บริการการศึกษา  
        โรงเรียนบ้านป่าแดง   รับผิดชอบจัดการศึกษาในพ้ืนที่เขตบริการ ดังนี้ 

 1. บ้านป่าแดงหลวง หมู่ 11      ต าบลเกาะช้าง 
 2. บ้านป่าแดง  หมู่ 5  ต าบลเกาะช้าง 
 3. บ้านป่าซางงาม  หมู่ 6  ต าบลเกาะช้าง 
 4. บ้านเหมืองแดงน้อย หมู่ 8  ต าบลเกาะช้าง 
 5. บ้านศรีป่าแดง  หมู่ 9  ต าบลเกาะช้าง 
 6. บ้านศรีชัยภูมิ  หมู่ 10  ต าบลเกาะช้าง 
 7. บ้านร้องพระเจ้า  หมู่ 5  ต าบลเกาะช้าง 
 

4. แผนผังโรงเรียน 
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5. โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน  
 

โครงสร้างการบริหาร 
 
 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
(นางวรรญมาศ จันทรา) 

 
 

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
(นายชริน ณ พิกุล) 

 
 
 

หัวหน้ากลุ่มงาน
บริหารวิชาการ 

(น.ส.กรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ์) 

 

หัวหน้ากลุ่มงาน 
บริหารงบประมาณ

และแผน 
(น.ส.สุภาพรรณ ยวนมาลัย) 

 
หัวหน้ากลุ่มงาน
บริหารงานบุคคล 

(นายวรวุฒิ  ทาแกง) 
 

หัวหน้ากลุ่มงาน
บริหารทั่วไป 

(นางอัมภา  ตุ่นหนิ้ว) 

 
  
 

หัวหน้างาน 
กิจการนักเรียน 

(นายพลกฤต   ศรีนันตา) 

 หัวหน้างาน 
แนะแนว 

(น.ส.สุภาพรรณ ยวนมาลัย) 

 หัวหน้างาน 
อาคารสถานที่ 

(นายวิระวัฒน์ โชติพงษ์) 

 หัวหน้างาน 
สัมพันธ์ชุมชน 

(นางสายสมร สริสุนทร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการ 

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ภาคเีครือข่ายองค์การ
ภาครัฐและเอกชน 
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6. ข้อมูลครูและบุคลากร 
 

ประเภท 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

อายุเฉลี่ย 
(ปี)  

อายุงาน
เฉลี่ย(ปี) ชาย หญิง 

ต่ า
กว่า 
ป.ตรี 

ป.
ตรี 

ป.โท ป.เอก 

ผู้อ านวยการ - 1 - - 1 - 51 29 
รองผู้อ านวยการ 1 - - - 1 - 46 19 
ข้าราชการครู 7 ๑0 - ๑4 3 - 45 19 
ครูอัตราจ้าง/ครูพ่ี
เลี้ยง 

1 3 - 4 - - 30 5 

พนักงานราชการ - - - - - - - - 
อ่ืน ๆ  
- นักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
เต็มรูป 
- เจ้าหน้าที่ธุรการ 

 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 

1 

 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 

1 

 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 

31 

 
- 
 
 

4 
นักการ/ภารโรง ๑ - 1 - - - 49 14 

รวม ๑0 15 1 19 5 - รวมบุคลากร 25 คน 
 

ผู้บริหาร 
 - ผู้อ านวยการโรงเรียน  นางวรรญมาศ จันทรา  โทรศัพท์ ๐๘๙ – ๖๓๖๓๕๕๑            
e-mail: wanyamas3551@gmail.com  วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรและการสอน) ด ารงต าแหน่งที่
โรงเรียนบ้านป่าแดง ตั้งแต่ ๓ พฤษภาคม ๒๕6๔ จนถึงปัจจุบัน  
 - รองผู้อ านวยการโรงเรียน นายชริน  ณ พิกุล  โทรศัพท์ 081 – 2878726            
e-mail: chinra2560@gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารการศึกษา) ด ารง
ต าแหน่งที่โรงเรียนบ้านป่าแดง ตั้งแต่ 30 พฤศจิกายน ๒๕64 จนถึงปัจจุบัน 
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7. ข้อมูลจ านวนนักเรียน  
 7.1 ข้อมูล ณ วันที่ 10  พฤศจิกายน 2565 

 

 
ระดับช้ันที่เปิดสอน 

 
จ านวนห้อง 

จ านวน(คน) รวม เฉลี่ย 
ต่อห้อง เพศ 

ชาย หญิง 
อนุบาล 1 - - - - - 
อนุบาล 2 1 13 7 20 20 
อนุบาล 3 1 10 14 24 2 4 

รวม 2 23 21 44  
ประถมศึกษาปีที่ 1 1 13 15 28 28 
ประถมศึกษาปีที่ 2 1 26 12 38 38 
ประถมศึกษาปีที่ 3 1 15 19 34 34 
ประถมศึกษาปีที่ 4 1 15 16 31 31 
ประถมศึกษาปีที่ 5 2 22 26 48 24 
ประถมศึกษาปีที่ 6 1 15 18 33 33 

รวม 7 106 106 212  
มัธยมศึกษาปีที่ 1 2 18 23 41 21 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 2 19 15 34 17 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 2 20 14 34 17 

รวม 6 57 52 109  
 

8. ข้อมูลอาคารสถานที่  
 อาคารเรียนจ านวน 4 หลัง อาคารประกอบจ านวน 3 หลัง ส้วม 3 หลัง สนามเด็กเล่น 1 สนาม สนาม

ฟุตบอล 1 สนาม สนามวอลเลย์บอล 1 สนาม สนามเปตอง 2 สนาม สนามตะกร้อ 1 สนามอาคารอเนกประสงค์ 1 
หลัง 
 

9. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 9.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน มีลักษณะทั่วไป เป็นหมู่บ้านฐานะปานกลางถึงยากจน  มีประชากร

ประมาณ  ๒,9๐๐ คน  รวมหมู่บ้านร้องพระเจ้าซึ่งเป็นหมู่บ้านของชนอพยพจากประเทศเพ่ือนบ้านเข้ามาอยู่โดยการ
ควบคุมของส่วนราชการ มีบริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่ วัด ตลาดสด  สถานเลี้ยงเด็กเล็ก  สถานพยาบาล 
สุสาน  สวน และไร่นาของประชาชน  อาชีพหลักของชุมชน คือ  ท านา รับจ้างทั่วไป  ค้าขาย ท าอุตสาหกรรมใน
ครัวเรือน และรับราชการบางส่วน  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  

 9.2 ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษาภาคบังคับ มีอาชีพหลัก คือ   ท านา ร้อยละ ๙๐ 
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ ๙๕ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 72,๐๐๐ บาท จ านวนคน
เฉลี่ยต่อครอบครัว ๔ คน 
 

 สภาพแวดล้อมวิเคราะห์ได้ดังนี้ 
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 ด้านสังคม และวัฒนธรรม 
 ๑. ชุมชนมีการฟ้ืนฟู  ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น  เกิดความร่วมมือระหว่างชุมชนและโรงเรียน  ส่งผล
ให้การจัดกิจกรรมของโรงเรียนเพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนเกิดตระหนักและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่นได้รับ
ความส าเร็จ เช่น การเข้าร่วมกิจกรรมทางพุทธศาสนา     
 ๒. ชุมชนมีแหล่งการเรียนรู้อย่างหลายหลาย  ส่งผลให้บุคลากรในโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้หรือสถานที่ฝึก
ปฏิบัติงานของนักเรียนอย่างเพียงพอ  ซึ่งได้รับความร่วมมือจากชุมชน  หน่วยงานของรัฐ 
   ๓. ผู้ปกครองในชุมชนส่วนมากมีอาชีพเกษตรกรรมมีที่อยู่เป็นหลักแหล่ง ถ้าได้รับการสนับสนุน ที่ดีจะส่งผลให้
เด็กนักเรียนได้เรียนสูงขึ้น  พืชผลมีราคาดี ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
 ๔. โครงสร้างพ้ืนฐานของชุมชนมีความพร้อมในการให้บริการด้านคมนาคม ไฟฟ้า  ประปา  โทรศัพท์  สถาน
บริการ  สาธารณสุข  ส่งผลให้โรงเรียนได้รับบริการอย่างเพียงพอและบุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพอนามัยดี 
 ๕. ชุมชนเห็นความส าคัญของปัญหายาเสพติด โรคเอดส์  ส่งผลให้เกิดความร่วมมือในการแก้ปัญหาชุมชนกับ
โรงเรียนมากขึ้น  ท าให้ปัญหายาเสพติด โรคเอดส์ ลดลง        
 ๖. ชุมชนสนับสนุนการเรียนรู้แบบการช่วยเหลือตนเองของนักเรียน  ปัจจุบันได้รับการสนับสนุนจากรัฐตาม
โครงการรัฐสนับสนุนค่าจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย (เรียนฟรี ๑๕ ปี) 

ด้านเทคโนโลยี        
๑. ความเจริญด้านเทคโนโลยีการสื่อสาร ส่งผลให้นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้เพ่ิมขึ้นและมีความรู้กว้างไกล  

โดยเฉพาะการใช้อินเทอร์เน็ต ในการสื่อสาร สืบค้น  แสวงหาความรู้       
๒. การคมนาคมการสื่อสารที่ทันสมัย ท าให้การสื่อสารระหว่างโรงเรียน กับชุมชน หรือผู้ปกครองรวดเร็ว 

ส่งผลให้ชุมชนหรือผู้ปกครองให้การสนับสนุนการบริหาร จัดการศึกษาของโรงเรียนมากข้ึน               
ด้านเศรษฐกิจ       
๑. ภาวะวิกฤตเศรษฐกิจท าให้ประชาชน  นักเรียน  โรงเรียนรู้จักประหยัด อดออม  ส่งผลให้เกิดการน าภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการด าเนินชีวิต  การน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ และโรงเรียนน ามาใช้ในการจัดการเรียน
การสอน  สภาพของชุมชนมีการประกอบอาชีพที่หลากหลาย  ผู้ปกครองเห็นความส าคัญของการศึกษามากข้ึน  ส่งลูก
เรียนต่อในระดับสูงมากกว่าเดิม     

๒. สภาพของชุมชนมีการประกอบอาชีพที่หลากหลาย ผู้ปกครองเห็นความส าคัญของการศึกษามากขึ้น  
ต้องการส่งลูกเรียนต่อในระดับสูงมากกว่าเดิม  ร้อยละ ๙๐  ของนักเรียนที่เรียนจบชั้นสูงสุดของโรงเรียนได้เรียนต่อ               

ด้านการเมืองและกฎหมาย       
๑. นโยบายของรัฐในการสนับสนุนส่งเสริมการศึกษาหลายโครงการส่งผลให้นักเรียนมีโอกาสศึกษาจนจบ

หลักสูตรภาคบังคับ  และมีทางเลือกในการศึกษาต่อให้สูงขึ้น      
๒. พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในบริหารการศึกษามากขึ้น   
๓. กฎหมายการจัดระเบียบสังคม  ส่งผลให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ลดลง 

 

ข้อจ ากัดของสถานศึกษากับความร่วมมือของชุมชน 
ด้านสังคม และวัฒนธรรม         
๑. วัฒนธรรมต่างชาติหลั่งไหลเข้ามามากขึ้น ส่งผลให้เยาวชนไทยละเลยความเป็นไทย  
๒. การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน ชุมชนยังมีน้อย  ส่งผลให้โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากชุมชน

น้อย  ผู้ปกครองในชุมชนส่วนมากมีอาชีพเกษตรกรรม  แต่มีฐานะยากจนส่งผลให้นักเรียนส่วนหนึ่งได้เล่าเรียนเพียง
ภาคบังคับ   
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๓. ชุมชนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบทวิถีการด าเนินชีวิตของคนในชุมชนเรียบง่าย  ส่งผลให้นักเรียนขาดความ
กระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ ชุมชนเห็นความส าคัญของปัญหายาเสพติด  โรคเอดส์ ส่งผลให้เกิดความร่วมมือใน
การแก้ปัญหา และท าให้ปัญหายาเสพติดโรคเอดส์ ลดลง           

๔. สภาพครอบครัวมีปัญหาเรื่องการหย่าร้าง  หรือผู้ปกครองเสียชีวิตส่งผลให้นักเรียนมีปัญหาทางด้าน
สุขภาพจิตและสุขภาพกาย             

๕. การขาดการปลูกฝังจากครอบครัวและโรงเรียน ส่งผลให้นักเรียนมีค่านิยม ทีไ่ม่ถูกต้องในเรื่องการแต่งกาย  
๖. นักเรียนที่จบจากในชุมชนแล้ว ไม่สามารถเรียนต่อได้รวมกลุ่มกันสร้างปัญหาให้แก่ชุมชนและสังคม

โดยรวม 
ด้านเทคโนโลยี           
๑. ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี  ส่งผลให้โรงเรียนต้องเร่งลงทุนและพัฒนาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

แต่ทางโรงเรียนยังขาดสื่อเทคโนโลยี เช่น คอมพิวเตอร์  โรงเรียนมีจ านวนไม่เพียงพอกับจ านวนเด็ก  มีคอมพิวเตอร์ที่
ใช้สอนเพียง ๒8 เครื่อง ซึ่งใช้สอนกับนักเรียน จ านวน 409  คน  และเป็นเครื่องคอมพิวเตอร์เก่าที่มีคุณภาพต่ า ส่วน
หนึ่งประเมินแล้วไม่คุ้มค่า กับการซ่อมแซม ต้องรอการจ าหน่าย              

๒. ความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีต่างๆ มีอิทธิพลต่อแนวคิดและพฤติกรรม  ส่งผลให้นักเรียนมี
พฤติกรรมเบี่ยงเบนและด้านคุณธรรม จริยธรรมลดลง            

๓. ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยเป็นการเพ่ิมค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองโดยไม่จ าเป็น  เช่น เด็กเที่ยวไกล  ค่าน้ ามัน
เพ่ิมมากขึ้นเพราะมี  จักรยานยนต์  ค่าโทรศัพท์มือถือ และ ค่าเกมอินเตอร์เน็ตที่เด็กชอบเล่นมาก 

ด้านเศรษฐกิจ             
๑. ภาวะวิกฤติเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ  ส่งผลให้การระดมทรัพยากรในชุมชนเพ่ือพัฒนาการศึกษาของ

โรงเรียนไดน้้อย  โรงเรียนต้องหาหรือระดมทุนเพ่ือพัฒนาการศึกษาจากภาคเอกชน และหน่วยงานอื่นมากข้ึน      
๒. ภาวะวิกฤติเศรษฐกิจท าให้ผู้ปกครองว่างงาน และมีรายได้ลดลงท าให้ผู้ปกครองต้องไปประกอบอาชีพใน

ท้องถิ่นอ่ืน  ส่งผลให้นักเรียนขาดการดูแลจากผู้ปกครองท าให้เกิดปัญหา ด้านพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ าลง  

ด้านการเมืองและกฎหมาย            
๑. นโยบายการจัดการศึกษาของรัฐและหลักสูตรยังขาดความชัดเจน การสนับสนุน และแก้ไขปัญหาให้กับ

สถานศึกษาไม่ตรงจุด  เช่น นโยบายการลดอัตราก าลังของบุคลากร ส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอน และ
การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน          

๒. รัฐบาลขาดงบประมาณในการสนับสนุนการจัดการศึกษา ซึ่งโรงเรียนจ าเป็นต้องพัฒนาทั้งภารกิจหลัก คือ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ลงสู่เด็กนักเรียน  ภารกิจรอง คือ การอ านวยให้ครูหรือบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการสนับสนุน มีความสะดวกในการจัดกิจกรรม  ภารกิจสนับสนุน คือการจัดอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน เช่น  ปรับปรุงสนามกีฬา จัดภูมิทัศน์  สวนหย่อม  เป็นต้น 
 

10. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  10.1 ห้องสมุด ห้องสมุดมีขนาด  160  ตารางเมตร จ านวนหนังสือในห้องสมุด 4,566 เล่ม การ
สืบค้นหนังสือและการยืม - คืน ใช้ระบบ ดิวอ้ี จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุด เฉลี่ย  148 คน ต่อ วัน คิดเป็นร้อยละ 
40.55  ของนักเรียนทั้งหมด 
  10.2 ห้องปฏิบัติการ   
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  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์     จ านวน     2 ห้อง     
  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จ านวน     ๑ ห้อง   
  ห้องดนตรี   จ านวน     1 ห้อง  
  ห้องนาฏศิลป์         จ านวน     1 ห้อง 
  ห้องพลศึกษา   จ านวน     1 ห้อง 
  ห้องศิลปะ   จ านวน    1 ห้อง 
  10.3  คอมพิวเตอร์ จ านวน  24  เครื่อง 
   ใช้เพื่อการเรียนการสอน  ๒4 เครื่อง    
   ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 8 เครื่อง    
   จ านวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย  345 คนต่อวัน คิด
เป็นร้อยละ 94.52 ของนักเรียนทั้งหมด 
   ใช้เพื่อการบริหารจัดการ   3   เครื่อง 
  10.4 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จ านวนครั้ง(วัน)/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
๑. ห้องคอมพิวเตอร์ 
๒. ห้องสหกรณ์ 
๓. โรงอาหาร 
๔. ห้องสมุด 
๕. ห้องพลศึกษา 
๖. ห้องดนตร ี
๗. ห้องวิทยาศาสตร์ 
8. ห้องศิลปะ 

๒๐๐ 
๒๐๐ 
๒๐๐ 
๒๐๐ 
๒๐๐ 
๒๐๐ 
๒๐๐ 
200 

   

  10.5 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
   

แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 
จ านวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
๑. วัดป่าแดงหลวง 
2. วัดป่าซางงาม 
3. วัดหิรัญญาวาส 
4. ส านักสงฆ์วัดร้องพระเจ้า 
5. วนอุทยานแห่งชาติถ้ าหลวง-ขุนน้ านางนอน 
6. วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย 
7. ส านักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 
8. สนามกีฬาโรงเรียนบ้านปางห้า 
9. ศาลาประจ าหมู่บ้าน 

๑0 
5 
3 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
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แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 

จ านวนครั้ง/ปี 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

10. Playground Maesai อ.แม่สาย 
11. สิงห์ปาร์คเชียงราย 
12. ภูเทียน รีสอร์ท 
13. สวนสมุนไพร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 80 พรรษา มหา
ราชา 
14. วัดห้วยปลากั้ง 
15. ไร่ชาฉุยฟง 
16. วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จ.พิษณุโลก 
17. Space Inspirium อุทยานรังสรรค์นวัตกรรมอวกาศ 
18. สวนสัตว์เปิดเขาเขียว 
19. ชายหาดทะเลบางแสน 
20. เรือรบหลวงจักรีนฤเบศร 

1 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
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ส่วนที่ 2 
 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 

1. วิสัยทัศน์ (VISION) 
 ภายในปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านป่าแดง มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา     มี
ความเป็นเลิศด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา  เกมกีฬาทางวิชาการ ส่งเสริมให้มีคุณธรรมจริยธรรม  เสริมสร้างทักษะที่จ าเป็น
ในศตวรรษที่ 21 และทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ พัฒนาบุคลากรให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  ก้าวทันเทคโนโลยี  และชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 

2. พันธกิจ (MISSION) 
 1. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ให้มีความรู้และทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะความเป็นเลิศด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา เกมกีฬาทางวิชาการ และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 3. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 4. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
 5. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพและทักษะชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. พัฒนาอาคารสถานที่ให้มีความร่มรื่นสวยงาม มีความปลอดภัย เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 7. ส่งเสริมและพัฒนา บุคลากรในสถานศึกษาให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ใน สถานศึกษา  
 8. จัดให้มีวัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้ ส าหรับการสืบค้นด้วยเทคโนโลยี   
 9. ส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 

3. เป้าประสงค์(OBJECTIVE) 
 1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 2. ผู้เรียนมีทักษะความเป็นเลิศด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา  เกมกีฬาทางวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 3. ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 4. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
 5. ผู้เรียนมีทักษะอาชีพและทักษะชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. สถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความร่มรื่นสวยงาม มีความปลอดภัย เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 7. บุคลากรในสถานศึกษามีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  
 8. สถานศึกษามีวัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้ ส าหรับการสืบค้นด้วยเทคโนโลยี   
 9. ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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4. กลยุทธ์สถานศึกษา 
 วิเคราะห์ความสอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ยุทธศาสตร์ 
สพป.เชียงราย เขต 3  และ กลยุทธ์โรงเรียนบ้านป่าแดง (พ.ศ. 2566) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สพฐ. 
ยุทธศาสตร์ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย 

เขต 3 

ยุทธศาสตร์ 
โรงเรียนบ้านป่าแดง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษา
ให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริม สนบัสนุน
การจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความ
ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู ้เสริมสร้างทักษะชีวิต ทกัษะ
อาชีพ เพื่อความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกันใน
สังคมวิถีใหม่ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  สร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย
เรียนทุกคน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ส่งเสริม สนับสนุน
การเพิ่มโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน
ทุกคน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การเพิ่มโอกาสให้
ผู้เรียนได้เข้าถึงบริการการศึกษาขั้น
พื้นฐานอย่างเสมอภาคจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและส่งเสริมกิจกรรมเสริม
หลักสูตร  เพื่อความเป็นเลิศตาม
ศักยภาพของผู้เรียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุน
การยกระดับคุณภาพการศึกษาให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

ในศตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาหลกัสูตร 
จัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน 
ให้ผู้เรียนมีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็น
ในศตวรรษที่ 21 ส่งเสริม สนบัสนุนการ
พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันตอ่การ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มสีมรรถนะ 
มีจรรยาบรรณและจิตวิญญาณความเป็น
ครูและสร้างเสริมคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

ยุทธศาสตร์ที่ 4  เพิ่มประสิทธภิาพการ
บริหารจัดการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุน
ในการเพิ่มประสิทธิภาพการบรหิาร
จัดการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  เพิ่มประสิทธภิาพการ
บริหารการจัดการศึกษาด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร และการมี
ส่วนร่วมที่มปีระสิทธิภาพ เหมาะสมกับ
บริบท 

 
 
 



~ ๑๒ ~ 
 

5. ตัวช้ีวัดและเป้าหมาย 
 5.1 สภาพความส าเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้นระดับปฐมวัย เม่ือสิ้นปีการศึกษา 2566 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม กลยุทธ์ระดับแผน ยุทธศาสตร์ 
1. เด็กผ่านเกณฑ์การประเมิน
ระดับดีไมน่้อยกว่าร้อยละ 75 ใน
มาตรฐานที่ 1-8 และ ระดับดีไม่
น้อยกว่าร้อยละ 70 ในมาตรฐานที่ 
9-12 ของมาตรฐานหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยพทุธศักราช  
2560 พิจารณาจากผลการ
ประเมินพัฒนาการ   
2. เด็กผ่านเกณฑ์การประเมนิ
ระดับดีไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 
ตามมาตรฐานที ่1ตัวบ่งชี้ที่ 
1,2,3และผ่านเกณฑ์การประเมิน
ระดับดีไม่น้อยกว่าร้อยละ70 ใน
ตัวบ่งชี้ที4่ ของมาตรฐานการศึกษา
เพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
3. สถานศึกษามีคุณภาพการจัด
การศึกษาปฐมวัยผ่านเกณฑ์การ
ประเมนิระดบัดีตามมาตรฐานที่ 2 
ตัวบ่งชี้ที ่4,5,6 และมาตรฐานที่ 
3 ตัวบ่งชี้ที1่,2,3 ของมาตรฐาน 
การศึกษาเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
4. พิจารณาจากผลการประเมิน
คุณภาพผู้เรียนและสถานศึกษา
ตามมาตรฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
5.เด็กร้อยละ 75 มีความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 
6. เด็กร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรม 

1.โครงการพัฒนา 
   การศึกษาปฐมวัย 
2.ส่งเสริมประสิทธิภาพ 
   การศึกษาปฐมวัย 
 
 

1.พัฒนาหลักสูตรและการน า
หลักสูตรไปสู่การปฎิบัติให้
เกิดประสิทธิภาพ 
2. พัฒนาคุณภาพเด็กและ
คุณภาพการจัดประสบการณ์
การเรียนรู ้

- 3.ส่งเสริมการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่หลากหลาย
รูปแบบโดยใช้สื่อการเรียน
การสอน เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการศึกษาทั้งใน
รูปแบบปกติและรูปแบบ
ทางเลือกจัดให้เหมาะสมและ
ตามศักยภาพของเด็ก 

- 4.การประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
 

สนองยุทธศาสตร์ ที่ 
2 การเพิ่มโอกาสให้
ผู้เรียนได้เข้าถึง
บริการการศึกษาขั้น
พื้นฐานอย่างเสมอ
ภาคจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและ
ส่งเสริมกิจกรรม
เสริมหลักสูตร  เพื่อ
ความเป็นเลิศตาม
ศักยภาพของผู้เรียน 
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 5.2  สภาพความส าเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้นระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน เม่ือสิ้นปีการศึกษา 256 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม กลยุทธ์ระดับแผน ยุทธศาสตร์ 
1. โรงเรียนมรีะบบการประกัน
คุณภาพภายใน (ผลการด าเนินการ
งานการจัดการศึกษาของโรงเรยีน 
พิจารณาจากรายงานผลการประเมิน
ตนเอง (SAR) ของสถานศึกษา และ
การนิเทศภายใน 

1.โครงการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

1. การนิเทศภายใน 
2. การประเมินตนเองของ
ครูและสถานศึกษา 
3. กระบวนการ PLC 

ยุทธศาสตร์โรงเรียนท่ี 
1-4 

1. โรงเรียนมีหลักสูตรทีไ่ดร้ับการ
พัฒนาปรับปรุง 

2. โครงการพัฒนาหลักสูตร 2. การพัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาหลักสูตร จดั
การศึกษาให้มีคณุภาพ 
ได้มาตรฐาน ให้ผู้เรียนมี
สมรรถนะและทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
ส่งเสริม สนับสนุนการ
พัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษาให้เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ 
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี มี
สมรรถนะ มีจรรยา 
บรรณและจิตวิญญาณ
ความเป็นครูและสร้าง
เสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของผู้เรยีน
สูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดของโรงเรียน 
ก าหนดไวไ้ม่ต่ ากว่า ร้อยละ 70 
2. ผลการทดสอบระดับชาติของ
ผู้เรยีนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาต ิ

3. โครงการพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอน 

3. คุณภาพการจดัการ
เรียนการสอน 

ยุทธศาสตร์โรงเรียนท่ี 
1-4 

1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้แสดง
ทักษะความสามารถท่ีแฝงเร้นในตวั
ออกสู่สาธารณะ 
2. ผลการแข่งขันทักษะผูเ้รียนในทุก
ระดับ (มผีลการแข่งขันระดบัเหรยีญ
ทอง) 
 
 
 
 

4. โครงการกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 

4. ส่งเสริมการจัดกจิกรรม
เสรมิหลักสูตรเพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรยีน 

ยุทธศาสตร์โรงเรียนท่ี 
1-4 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม กลยุทธ์ระดับแผน ยุทธศาสตร์ 
1. นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาความ
ปลอดภัยด้านการขับขี่ยานพาหนะที่
เหมาะกับช่วงวัย รวมทั้งกฎจารจร 

5. โครงการขับขีป่ลอดภัย 5. การพัฒนาผู้เรียนใหม้ี
ความปลอดภัยจากการใช้
รถใช้ถนน 

ยุทธศาสตร์โรงเรียนท่ี 
1-4 

1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับบรกิาร
แนะแนว และได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

6. โครงการแนะแนว 
 

6. การจัดกิจกรรมแนะ
แนว และการพัฒนา
คุณภาพระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

ยุทธศาสตร์โรงเรียนท่ี 
1-4 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าแดง รอ้ย
ละ 70 ได้ใช้ห้องสมุดที่ได้รับการ
ปรับปรุงให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรยีน ผู้เรียนเข้าใช้บริการห้องสมุด มี
นิสัยรักการอ่าน 

7. โครงการพัฒนาห้องสมุด
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู ้

7. จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมทีเ่อื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 
                             

ยุทธศาสตร์โรงเรียนท่ี 
1-4 

1. โรงเรียนมีการจัดระบบสารสนเทศ
งานบริหารงานบุคคลที่เป็นปัจจุบนั 
2. โรงเรียนมีกิจกรรมนิเทศภายใน
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

8. โครงการจัดระบบ
สารสนเทศงานบริหารบุคคล 
 

8. การพัฒนาระบบ
สารสนเทศงานบริหาร
บุคคล และกิจกรรมนิเทศ
ภายใน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
การจัดการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร และการ
มีส่วนร่วมทีม่ี
ประสิทธิภาพ เหมาะสม
กับบริบท 

1. พัฒนาทักษะครูทางด้านการจดัการ
เรียนรู้ทีเ่น้นทักษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 
21  
2. พัฒนาสมรรถนะครูทางด้านการใช้
สื่อเทคโนโลยีและการประเมินผู้เรยีน
ในศตวรรษที ่21  

9. โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ครูด้านการจัดการเรียนรู้สู่
ห้องเรียนในศตวรรษที่ 21 

9. พัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
พัฒนาหลักสตูร จัด
การศึกษาให้มีคณุภาพ 
ได้มาตรฐาน ใหผู้้เรยีนมี
สมรรถนะและทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
ส่งเสริม สนับสนุนการ
พัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษาให้เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ 
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี มี
สมรรถนะ มีจรรยา 
บรรณและจิตวิญญาณ
ความเป็นครูและสร้าง
เสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 



~ ๑๕ ~ 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม กลยุทธ์ระดับแผน ยุทธศาสตร์ 
1.โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจ าปีท่ี
เป็นแนวทางการด าเนินงานของ
สถานศึกษา สามารถตรวจสอบได ้

10. โครงการจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปี 

10. การพัฒนาและจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าป ี

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
การจัดการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร และการ
มีส่วนร่วมทีม่ี
ประสิทธิภาพ เหมาะสม
กับบริบท 

1.โรงเรียนมีอาคาร สถานท่ี ในการ
จัดการเรียนรู้ที่มีความปลอดภยัตอ่
ผู้เรยีนร้อยละ 100 

11. โครงการพัฒนาอาคาร
สถานที ่

11. การดูแลซ่อมแซม
ทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์โรงเรียนท่ี 
1-4 

1. นักเรียนตั้งแต่ระดับอนุบาล ถึง ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับบริการ
อาหารกลางวันร้อยละ 100 

12. โครงการส่งเสรมิอาหาร
กลางวัน 

12. บริหารอาหาร
กลางวันให้กับผู้เรียน 

ยุทธศาสตร์ที ่2 การ
เพิ่มโอกาสใหผู้้เรียนได้
เข้าถึงบริการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานอย่างเสมอ
ภาคจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐานและส่งเสรมิ
กิจกรรมเสริมหลักสตูร  
เพื่อความเป็นเลิศตาม
ศักยภาพของผู้เรยีน 

1. นักเรียนร้อยละ 100 ไดร้ับบรกิาร
ทางด้านสุขภาพอนามยั 

13. โครงการอนามัย
โรงเรียน 

13. การบริการและการ
ส่งเสริมสภุาพอนามัย
ผู้เรยีน 

ยุทธศาสตร์โรงเรียนท่ี 
1-4 

1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน ได้เขา้
ร่วมกิจการนักเรียน 

14. โครงการกจิการนักเรียน 14. การส่งเสรมิความเป็น
ผู้น า และการส่งเสรมิ
ผู้เรยีนให้ศรัทธา ระบบ
การปกครองแบบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ ทรงเป็น
พระประมุข 

ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้ 
เสริมสร้างทักษะชีวิต 
ทักษะอาชีพ เพื่อความ
ปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ และการ
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกันใน
สังคมวิถีใหม่ 

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
ป่าแดง  มีความรู้ความเข้าใจการรกัษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
ป่าแดง  และผู้ทีม่าติดต่อราชการ   
ได้รับการปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุและภยัพิบัติ
ต่าง ๆ  ในโรงเรียน 

15. โครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย 

15. รู้วิธีป้องกัน  และเอา
ตัวรอดเมื่อเกิดอุบัตเิหตุ
และภยัพิบัติต่างๆ  ทั้งที่
อาจเกิดขึ้นในโรงเรียนหรือ
สถานท่ีต่างๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนา 
ผู้เรยีนให้มีความรู้ เสริม 
สร้างทักษะชีวิต ทักษะ
อาชีพ เพื่อความปลอด 
ภัยจากภยัทุกรูปแบบ 
และการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกันในสังคมวิถีใหม ่

 



~ ๑๖ ~ 
 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม กลยุทธ์ระดับแผน ยุทธศาสตร์ 

1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนไดร้ับการ
พัฒนาให้มีคุณภาพตามแผนงานเรยีน
ฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 

แผนงานตามงบเรียนฟรี 15 
ปีอย่างมีคุณภาพ 
-โครงการบูรณาการวิชาการ 
-โครงการค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม 
-โครงการ กิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนาร ี
-โครงการทัศนศึกษา 
-โครงการ การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารใน
ด้านการจดัการเรียนรู ้
 (ICT เพื่อการศึกษา) 

1. ส่งเสริมใหผู้้เรียนมี
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. ส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรยีนมีคณุธรรม 
จริยธรรม 
3. สร้างวินัยผู้เรียนด้วย
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนาร ี
4. เปิดโลกทัศนผ์ู้เรยีน
ด้วยการเรียนรู้นอก
สถานท่ี (ทัศนศึกษา) 
5. เสริมทักษะทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การเรยีนรู ้

ยุทธศาสตร์โรงเรียนท่ี 
1-4 

 

6. เป้าหมายผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 
 6.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ค่าเป้าหมาย  (ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน) 
ภาษาไทย (61) 56.00 

ภาษาอังกฤษ (63) 35.00 
คณิตศาสตร์ (64) 37.00 
วิทยาศาสตร์ (65) 38.00 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ค่าเป้าหมาย  (ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน) 
ภาษาไทย (91) 61.00 

ภาษาอังกฤษ (93) 34.00 
คณิตศาสตร์ (94) 29.00 
วิทยาศาสตร์ (95) 31.00 

  

 6.2 ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 

ด้าน 
ค่าเป้าหมาย  

(คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับโรงเรียน) 
ด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) 50.00 
ด้านภาษาไทย (Thai Language) 50.00 

 

  
 
 
 



~ ๑๗ ~ 
 

 6.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) 

ด้าน 
ค่าเป้าหมาย  

(คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับโรงเรียน) 
การอ่านออกเสียง 72.00 

การอ่านรู้เรื่อง 72.00 
 

 6.4 ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  2 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ค่าเป้าหมาย   

(คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับโรงเรียน) 
ภาษาไทย  34.00 
อังกฤษ 52.00 

คณิตศาสตร์  57.00 
วิทยาศาสตร์ 58.00 

 

ชั้นประถมศึกษาปีที่  4 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ค่าเป้าหมาย   

(คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับโรงเรียน) 
ภาษาไทย  56.00 

ภาษาอังกฤษ  42.00 
คณิตศาสตร์  37.00 
วิทยาศาสตร์  37.00 

 

ชั้นประถมศึกษาปีที่  5 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ค่าเป้าหมาย   

(คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับโรงเรียน) 
ภาษาไทย  50.00 

ภาษาอังกฤษ  38.00 
คณิตศาสตร์  30.00 
วิทยาศาสตร์  50.00 

 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ค่าเป้าหมาย   

(คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับโรงเรียน) 
ภาษาไทย  47.00 

ภาษาอังกฤษ  31.00 
คณิตศาสตร์  26.00 
วิทยาศาสตร์  38.00 

 



~ ๑๘ ~ 
 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ค่าเป้าหมาย   

(คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับโรงเรียน) 
ภาษาไทย  42.00 

ภาษาอังกฤษ  30.00 
คณิตศาสตร์  25.00 
วิทยาศาสตร์  39.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

~ ๑๙ ~ 
 

ส่วนที่ 3 
การก ากับติดตาม 

รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566 (ภาคเรยีนที่ 1) 
โรงเรียนบ้านป่าแดง ต.เกาะช้าง อ.แม่สาย จ.เชียงราย 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 48 โครงการ/กิจกรรม  ด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว 7 โครงการ/กิจกรรม 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ การเบิกจ่าย 
การด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ก าลังด าเนินการ 

ด าเนินการ
เรียบร้อย 

แผนงานบริหารวิชาการ 
 ระดับปฐมวัย  

1 โครงการพัฒนาการศึกษาปฐมวยั(อุดหนุน) 41,616 -   ครูสมพร อุทธรักษ์ 
 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

2 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา - -   ครูอัมภา ตุ่นหนิ้ว 
3 โครงการพัฒนาหลักสูตร 2,500 -15   ครูกรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ ์
4 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน (108,000)  
 - ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3 36,000 23,694   ครูสายสมร สริสุนทร 
 - ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6 24,000 11,772   ครูอัมภา ตุ่นหนิ้ว 
 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 48,000 20,795   ครูกรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ ์

5 โครงการกจิกรรมเสริมหลกัสูตร (219,000)  
5.1 กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพนักเรียนเรียนรวมสู่ความเป็นเลิศ  20,000 -   ครูอัมภา ตุ่นหนิ้ว 

ครูกรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ ์
5.2 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 10,000 -   ครูกรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ ์
5.3 กิจกรรมเกมกีฬาทางวิชาการ (ค าคม, Crosswords, A-math, 
ซูโดกุ) 

20,000 -   ครูอัมภา ตุ่นหนิ้ว 
ครูกรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ ์
ครูสภุาพรรณ ยวนมาลัย 
ครูรัตติกาล ขันเงิน 



 
 

~ ๒๐ ~ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ การเบิกจ่าย 
การด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ก าลังด าเนินการ 

ด าเนินการ
เรียบร้อย 

 5.4 กิจกรรมเสริมเด็กหัวศลิป ์ 40,000 -   ครูยุทธศาสตร์ อุทธรักษ ์
5.5 กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 40,000 20,000   ครูอุทิศ พื้นงาม 

ครูวันอาสา ใจภิภักดิ ์
5.6 กิจกรรมดนตร ี 20,000 -   ครูพลกฤต ศรีนันตา 
5.7 กิจกรรมบรูณาการนาฏศิลป์ 5,000 -   ครูพิมพวรรณ รวมจิตต ์
5.8 กิจกรรมนักบินน้อย 15,000 -   ครูวิระวัฒน์ โชติพงษ ์
5.9 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน (อ่านออก อ่านคล่อง อ่านเอาเรื่อง) 5,000 -   ครูธิดา วงศ์แสง 
5.10 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 3,000 -   ครูสภุาพรรณ ยวนมาลัย 
5.11 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะอาชีพ 5,000 -   ครูกรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ ์
5.12 กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียนภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และการคดิค านวณ 

15,000 15,000   ครูธิดา วงศ์แสง 

5.13 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพการเรียนการสอนเด็กพิเศษเรียนรวม 6,000 -   ครูกรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ ์
ครูอัมภา ตุ่นหนิ้ว 

5.14 กิจกรรมศลิป์สร้างสรรค ์ 5,000 -   ครูวันอาสา ใจภภิักดิ ์
ครูพลกฤต ศรีนันตา 

5.15 กิจกรรมส่งเสริมการเล่านิทานคุณธรรม 10,000 -   ครูธิดา วงศ์แสง 
6 โครงการขบัขี่ปลอดภัย 4,000 4,000   ครูวรวุฒิ ทาแกง 
7 โครงการแนะแนว 13,000 -   ครูสภุาพรรณ ยวนมาลัย 
8 โครงการพัฒนาห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู ้ 3,000 -   ครูกรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ ์

แผนงานบริหารงานบุคคล 
9 โครงการจัดจ้างครูสอน 144,000 8,000   ครูวรวุฒิ ทาแกง 
10 โครงการบริหารจัดการและจัดระบบข้อมลูสารสนเทศ 2,000 -   ครูวรวุฒิ ทาแกง 
11 โครงการพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรูสู้่ห้องเรียนใน

ศตวรรษที่ 21 
5,000 3,720   ครูวรวุฒิ ทาแกง 



 
 

~ ๒๑ ~ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ การเบิกจ่าย 
การด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ก าลังด าเนินการ 

ด าเนินการ
เรียบร้อย 

แผนงานบริหารงบประมาณและแผน 
12 โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2,500 -   ครูสภุาพรรณ ยวนมาลัย 

แผนงานบริหารทั่วไป 
13 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 40,000 5,040   ครูวิระวัฒน์ โชติพงษ ์
14 โครงการส่งเสริมอาหารกลางวัน 1,126,400 -   ครูกรสมรรถ จันทร์ใส 
15 โครงการอนามัยโรงเรียน 20,000 13,217   ครูสายสมร สริสุนทร 
16 โครงการกจิการนักเรียน 50,000 10,122   ครูพลกฤต ศรีนันตา 
17 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 4,994 -   ครูอัมภา ตุ่นหนิ้ว 

ครูพิลัย ก๋าไชย 
แผนงานตามงบเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ  

 ระดับปฐมวัย  
18 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการศึกษาปฐมวัย 17,020 -   ครูสมพร อุทธรักษ ์

 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
19 โครงการบรูณาการวิชาการ  

 - ระดับชั้น ป. 1-3 17,598 14,102   ครูสายสมร สริสุนทร 
- ระดับชั้น ป. 4-6 7,980 -   ครูรัตติกาล ขันเงิน 
- ระดับชั้น ม. 1-3 14,300 5,650   ครูกรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ ์

20 โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม  
 - ระดับชั้น ป. 1-3 5,400 -   ครูธิดา วงแสงรัศม ี

- ระดับชั้น ป. 4-6 12,547 -   ครูรัตติกาล ขันเงิน 
- ระดับชั้น ม. 1-3 15,257 -     ครูพลกฤต ศรีนันตา 

21 โครงการ กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี   
 - ระดับชั้น ป. 1-3 5,525 -   ครูบงกภรณ์ จันทิมา 

- ระดับชั้น ป. 4-6 17,110 -   ครูอัมภา ตุ่นหนิ้ว 



 
 

~ ๒๒ ~ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ การเบิกจ่าย 
การด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ก าลังด าเนินการ 

ด าเนินการ
เรียบร้อย 

 - ระดับชั้น ม. 1-3 33,000 -   ครูวิระวัฒน์ โชติพงษ ์
22 โครงการทัศนศึกษา  

 - ระดับชั้น ป. 1-3 15,240 -   ครูกรสมรรถ จันทร์ใส 
- ระดับชั้น ป. 4-6 16,118 -     ครูพิมพวรรณ รวมจิตต ์
- ระดับชั้น ม. 1-3 33,000 -   ครูวรวุฒิ ทาแกง 

23 โครงการ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในด้านการ
จัดการเรียนรู้ (ICT เพ่ือการศึกษา) 

8,080 -   ครูปกครอง ท้าวฟองค า 

เงินงบประมาณเหลือจ่ายปีการศกึษา 2564 (เงินอุดหนุนรายหัว)  
24 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ (ซ่อมแซมอาคารเรยีนอนุบาล) 8,150 8,150   ครูวิระวัฒน์ โชติพงษ ์

เงินงบประมาณเหลือจ่ายปีการศกึษา 2565 (เงินอุดหนุนรายหัว)  
25 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ (ซ่อมแซมอาคารเรยีนอนุบาล) 27,024.27 27,024   ครูวิระวัฒน์ โชติพงษ ์
26 โครงการซ่อมบ ารุงยานพาหนะโรงเรียน 20,000 -   ครูกรสมรรถ จันทร์ใส 
27 โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนเพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 5,000 -   ครูกรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ ์
28 โครงการพัฒนาวงโยธวาทิต 50,000 -   ครูพลกฤต ศรีนันตา 
29 โครงการส่งเสริมกีฬาฟุตบอล 20,000 -   ครูวันอาสา ใจภภิักดิ ์
30 โครงการพัฒนาศักยภาพงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 20,000 -   ครูกรรณิการ์ พิพิทธภัณฑ ์
31 โครงการจัดหาวัสดุส านักงาน 6,000 6,000   ครูธิดา วงแสงรัศม ี

 

 
ลงชื่อ  

                         (นางสาวสุภาพรรณ ยวนมาลัย)  

                  หวัหน้างานบริหารงบประมาณและแผน



โรงเรียนบ้านป่าแดง
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ




